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Am Department für Nutztierwissenschaften, Abteilung Ökologie der Nutztierhaltung, Georg-August-
Universität Göttingen ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines  
 
wissenschaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftliche Mitarbeiters (Doktorand/in) 
- Entgeltgruppe 13 TVL - (65%, zzt. 25,87 Stunden/Woche) 
 
befristet bis zum 30.09.2021 zu besetzen, mit Option auf Verlängerung im Rahmen der Projektlaufzeit. Die 
Stelle soll der Qualifizierung des wissenschaftlichen Nachwuchses dienen und bietet die Möglichkeit zur 
Promotion. 
 
Das interdisziplinäre Forschungsprojekt „Pflanzlich orientierte Ernährungsstile als Schlüssel zur 
Nachhaltigkeit“ (VW/ MWK) untersucht verschiedene Ernährungsstile des Menschen aus einer 
umfassenden, auch interkulturellen Nachhaltigkeitsperspektive.  
 
Im Teilprojekt „Ökologie“ umfasst Ihr Aufgabenfeld: 
Bearbeitung des Forschungsthemas: „Einfluss der Erzeugungsweise von tierischen und pflanzlichen 
Produkten auf die Nachhaltigkeit von verschiedenen Ernährungsstilen“ 
 
Ihr Profil: 
- Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom, Master) in Agrarwissenschaften, 
Ökotrophologie oder vergleichbaren Studiengängen  
- Kenntnisse in Methoden der Ökobilanzierung und der Nachhaltigkeits-Bewertung von Agrarproduktion 
erwünscht 
- Interesse an engagierter Mitwirkung in einem interdisziplinärer Forschungsverbund 
- Befähigung zu selbstständiger und eigenverantwortlicher Tätigkeit, Bereitschaft zur Teamarbeit, gute 
konzeptionelle und analytische Fähigkeiten  
- Gute Kenntnisse der statistischen Datenauswertung 
- gute Englischkenntnisse  
- Interesse am Umgang mit Studierenden und Bereitschaft zur Mitbetreuung von Abschlussarbeiten 
 
Die Universität Göttingen strebt die Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
nachdrücklich zur Bewerbung auf. Sie versteht sich zudem als familienfreundliche Hochschule und fördert 
die Vereinbarkeit von Wissenschaft/Beruf und Familie. Die Universität hat sich zum Ziel gesetzt, mehr 
schwerbehinderte Menschen zu beschäftigen. Bewerbungen Schwerbehinderter erhalten bei gleicher 
Qualifikation den Vorzug.  
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen bitte bis zum 20.11.2018 per E-Mail in einem pdf-Dokument 
an Prof. Dr. Martina Gerken, E-Mail: mgerken@gwdg.de  Für Rückfragen stehen Ihnen Frau Prof. 
Gerken telefonisch unter 0551- 395603 oder der o.g. E-Mailadresse zur Verfügung. 
 
Hinweis: 
Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die 
Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Näheres zur Rechtsgrundlage und Datenverwendung 
finden Sie im Hinweisblatt zur Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).


